附件7
无锡市职业教育就业创业成效突出学校
申报指南

一、申报对象
服务无锡区域经济社会发展贡献突出的在锡高等职业院校、中等职业学校（含五年制高职学校、技工学校）均可申报。
“十四五”期间，全市计划评选就业创业成效突出学校30个，隔年认定一批。2021年度拟评选10个。
二、申报条件
申报就业创业成效突出学校，必须高度重视学生就业创业工作，认真贯彻落实国家、省和市有关毕业生就业创业工作的各项方针政策，对照评建标准，应具备以下基本条件：
1．办学规模。保持一定的办学规模，有三届以上毕业生。
2．就业质量。毕业生就业率、就业相关度高。近三年学校毕业生就业率高于全市同类学校平均水平，在锡就业率高。
3．社会声誉。用人单位满意度高，近三年未发生与毕业生就业工作相关的重大安全责任事故。
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填 写 说 明


1．本表各项内容要实事求是、真实可靠，文字表达要明确、简洁。
2．所在学校应严格审核，对所填内容的真实性负责。



9
一、学校概况
	学校名称
	
	主管部门
	

	学校负责人
	
	联系电话
	
	建校时间
	

	校园面积
	            万平方米
	校舍建筑面积
	

	已被认定的称号
	

	学历教育
在校学生总数
	当年度
招生人数
	近三年毕业生人数

	
	
	2018年
	2019年
	2020年

	
	
	
	
	

	教职工总数
	
	专任教师数
	

	就业工作专职人员数
	
	兼职人员数
	

	职业生涯规划教育与就业创业指导培训讲座数（近三年）
	

	优秀毕业生就业创业典型数
	

	创新创业大赛获奖数
	国家级
	省级
	市级

	
	
	
	

	近三年毕业生就业率

	2018年
	2019年
	2020年

	
	
	

	近三年毕业生在锡就业率

	2018年
	2019年
	2020年

	
	
	

	用人单位满意率
	
	毕业生满意率
	


二、近三年建设举措与成效
（一）学校重视（不超过500字）
	学校就业创业的教育与工作机制建设；学校事业规划、工作计划及总结，明确就业创业工作的目标要求、任务内容及取得成效。

	








（二）课程与教学（不超过800字）
	学校就业创业教育的课程建设；学校就业创业教育的教学实施；学校就业创业教育的实践活动。

	









（三）教师与资源（不超过800字）
	学校就业创业教育的教师教学创新团队建设；学校就业创业教育的资源建设；学校就业创业的实践基地建设。

	









（四）服务与保障（不超过500字）
	学校就业创业服务平台建设；学生就业创业尤其是在锡就业创业的支持政策、激励机制。

	









（五）成果与成效（不超过500字）
	学校就业创业教育与工作取得的主要成果与成效，在全市、全省和全国推广的经验。

	









（六）特色与创新（不超过500字）
	学校就业创业教育与工作的主要特色与创新。

	










三、学校推荐意见
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四、主管部门推荐意见（省属职业院校除外）
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五、市教育局意见
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年   月   日



无锡市职业教育就业创业工作成效突出的学校评选指标
	一级指标
	二级指标
	分值

	1.机制建设
	1.1就业创业工作理念先进，已成为学校文化的核心内容，并体现在人才培养的全过程。（5分）
1.2有就业创业工作的分管校级领导和相应的管理机构，工作职责明确，制度科学合理，路径清晰可行。（5分）
1.3就业创业工作纳入学校发展规划、年度工作计划，有具体的落实举措，并有效实施。（5分）
	15

	2.人才培养
	2.1根据人的认知发展规律，建设职业发展与就业指导、创新创业教育等课程。（6分）
2.2以学生为中心，探索以专业教育为基础，融合就业指导、创业教育和创新教育的教法改革。（6分）
2.3结合学校实际，创新就业创业教育实践活动，创新技术技能人才培养模式。（8分）
	20

	3.队伍建设
	3.1按与应届毕业生人数比例不低于1∶500足额配备就业工作专职人员。（4分）
3.2建立就业创业指导教师培训机制，开展专业培训，鼓励指导教师到行业企业挂职锻炼，建设就业创业指导教师教学创新团队。近三年内至少有3个二等奖以上项目的指导教师获无锡市级及以上创新创业大赛优秀指导教师等相关荣誉。（4分）
3.3定期对班主任等就业工作人员进行集中轮训，全面提高政策水平和工作能力。（2分）
	10

	4.资源建设
	4.1利用现代信息技术推进就业创业教育课程资源建设，为学生提供泛在的学习支持。（3分）
4.2按专业群建有能够提供就业创业教育实践的校内实践基地，校内实践基地能够适合教法改革的需要。（4分）
4.3按专业群建有能够提供足够工位、条件良好的校外就业创业教育实践基地。（3分）
	10

	5.服务保障
	5.1建有就业创业服务平台和针对性的帮扶政策，并开展有效的跟踪服务，毕业生满意度在90%以上。（5分）
5.2政行校企共建校园招聘市场，定期举办区域性、行业性的校园招聘活动，学生、企业双方满意度高。（5分）
5.3建有创新创业的专职机构、专职人员、专用场所，提供创业深度服务，支持学生自主创业。（5分）
	15

	6.培养成效
	6.1学生创新创业活动融入地方产业，三年内获无锡市级及以上创新创业大赛二等奖以上的项目不少于3项，近五年内有毕业生的典型创业案例，学生创业率达3%以上。（10分）
6.2毕业生就业率不低于95%，对口就业率不低于80%，在锡就业率高职不低于50%、中职不低于70%。（10分）
6.3学生对学校就业创业教育满意度、学生及其家长就业满意度高、用人单位的满意度达到90%以上。（10分）
	30

	7.特色创新
	7.1在就业创业教育理念、体制机制、教学体系、队伍建设、基地建设、理论研究、就业创业文化建设、典型推介、辐射引领等方面有较大创新。（5分）
7.2形成理论与实践有机结合、项目与成果同步协调、辐射效果明显，具有本校特色的就业创业教育与实践成果。（5分）
	10



